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امتداداً لمبادرات المســـؤولية المجتمعية لهيئة الســـوق المالية، تقدّم الهيئة برنامج هيئة الســـوق 

المالية لتأهيـــل الخريجين المتفوقين؛ وذلك لرفع مســـتوى المعرفة والمهـــارات في الجوانب الفنية 

والنظاميـــة في مجـــال الأوراق المالية لدى الخريجين، وصولاً إلى مســـتوى يمكنهـــم من تعزيز فرص 

الحصول على وظائف في قطاع السوق المالية.

هــيــئــة الــســـــوق الـمـــالـيــة
كتيـب الخـريجيـن المتفوقين

مقدمة

التأهيـــل على رأس العمل: التطبيق العـــملي للدور التشريعي والرقابي لهيئة الســـوق المالية 

وارتباطها بالجهات الأخرى.

الحصول على الشـــهادات المهنية: دعم المشـــاركين لحضور برامج الإعداد للشـــهادات المهنية 

وإجراء الاختبارات ذات العلاقة.

تنمية الجدارات الوظيفية: اكتساب الجدارات الوظيفية مثل: العمل الجماعي، العلاقات مع الآخرين، 

التفكير التحليلي، إدارة الوقت.

رفع مستوى المعارف: الاطلاع على الأنظمة، واللوائح، وإجراءات العمل ذات العلاقة، والإلمام بها.

أهداف البرنامج
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هــيــئــة الــســـــوق الـمـــالـيــة
كتيـب الخـريجيـن المتفوقين

مدة البرنامج: اثنا عشر (12)  شهراً تقويمياً.  

التخصصات المطلوبة: يستهدف البرنامج الحاصلين على شهادة البكالوريوس أو الماجستير أو الدبلوم 

العالي، في المسارات التالية:

1.المالية.

2.القانون. 

3.المحاسبة.

4.الإدارة.

وسائل التدريب:

.(O.J.T) 1.تدريب على رأس العمل

2.تدوير وظيفي.

3.توجيه وإرشاد شخصي.

4.برامج تدريبية داخلية.

5.حلقات نقاش وورش عمل.

6.مشاركة في الاجتماعات.

7.التقديم والإلقاء. 

معلومات عامة عن البرنامج

3
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يقُبل المتقدمون على البرنامج بحســـب التخصصـــات المطلوبة، حيث تتُاح الفرصـــة للمتدرب للاطلاع أو 

المشاركة في العمل ضمن المسارات التالية:

المسارات التدري بية

  
1

  
2

  
3

  

  4

التخصص المطلوب

مالية، استثمار، تمويل 

شركات، مالية وبنوك، 

تمويل تجاري, إدارة أصول  

التقنية المالية، الاقتصاد.

التخصص المطلوب

محاسبة، محاسبة مالية، 

المراجعة والتدقيق، 

النظم المحاسبية، 

المحاسبة الجنائية، 

التقنية المالية.

التخصص المطلوب
إدارة أعمال، نظم معلومات 
إدارية، مخاطر، علاقات عامة، 

إعلام، تسويق، صحافة، هندسة 
صناعية، هندسة نظم، اقتصاد، 

إدارة مشاريع، موارد بشرية.

التخصص المطلوب

قانون، أنظمة، قانون مالي، 

قانون تجاري، قانون دولي، 

الدراسات القضائية تجارية أو 

إدارية، حقوق، التزام 

وتشريعات.

وكالة الهيئة للاستراتيجية والأبحاث والعلاقات الدولية.
وكالة الهيئة للموارد المؤسسية.
وكالة الهيئة لمؤسسات السوق.

وكالة الهيئة للاستراتيجية والأبحاث والعلاقات الدولية.
وكالة الهيئة لمؤسسات السوق.
وكالة الهيئة للتمويل والاستثمار.

وكالة الهيئة للإشراف.

وكالة الهيئة للاستراتيجية والأبحاث والعلاقات الدولية.
وكالة الهيئة للإشراف.

وكالة الهيئة لمؤسسات السوق.
وكالة الهيئة للتمويل والاستثمار.

الأمانة العامة للجان الفصل في منازعات الأوراق المالية.
وكالة الهيئة للاستراتيجية والأبحاث والعلاقات الدولية.

الإدارة العامة للتواصل وحماية المستثمر.وكالة الهيئة للشئون القانونية والتنفيذ.
الأمانة العامة للمجلس والحوكمة الداخلية.

الإدارة العامة للتواصل وحماية المستثمر.

المسار: القانون
الوكالات المستضيفة:

وكالة الهيئة للموارد المؤسسية.
وكالة الهيئة للشئون القانونية والتنفيذ.

الأمانة العامة للجان الفصل في منازعات
الأوراق المالية. 

  

الأمانة العامة للجان الفصل في منازعات
الأوراق المالية.

وكالة الهيئة للشئون القانونية والتنفيذ.

SR

المسار: المالية
الوكالات المستضيفة:

المسار: المحاسبة
الوكالات المستضيفة:

المسار: الإدارة
الوكالات المستضيفة:
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يحصل المتدربـــون في نهاية البرنامج على شـــهادة معتمدة من الهيئة شريطة اســـتيفاء 

المتطلبات التالية:

هــيــئــة الــســـــوق الـمـــالـيــة
كتيـب الخـريجيـن المتفوقين

شروط اجتياز البرنامج

تقارير عمل دورية

تقييم أداء دوري

التفرّغ التام للبرنامج

(انتظام كلي)

تقديم مشروع تخرج

الالتزام بقواعد السلوك المهني

يقدم المتدرب في نهاية كل شهر تقريراً موجزاً عن تجربته 
العملية خلال الشهر. 

يســـاعد هذا التقرير على تنمية مهـــارة التوثيق  والكتابة 
لدى المتدرب من جهة، ومن جهة أخرى يمكّن إدارة الموارد 
البشريـــة من متابعة أداء المتدرب وتقديم المســـاعدة عند 

الحاجة.

يقيَّم أداء المتدرب بشكل دوري من قِبلَ المشرف التدريبي.

حصـــول المتـــدرب على الشـــهادة العامـــة للتعامـــل في 
الأسواق المالية (CME1) أثناء البرنامج.

يقدم المتدرب، في نهايـــة البرنامج، مشروع تخرج في أي  
من مجالات عمل الهيئة. 

الالتزام التام بأحكام "قواعد السلوك المهني" المعتمدة 
في الهيئة.

يلتزم المتدرب بســـاعات التدريب المقـــررة، وتطبق الهيئة 
أحـــكام نظام العمل على حالات الغياب دون عذر طوال مدة 

البرنامج.

 اجتياز اختبار الشهادة العامة
CMEللتعامل في الأوراق المالية ١ 
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يحصل المتدرب على المزايا التالية:

هــيــئــة الــســـــوق الـمـــالـيــة
كتيـب الخـريجيـن المتفوقين

المزايا التي يوفرها البرنامج

مكافأة شهرية بحسب الدرجة العلمية، كما يلي: 

إجازة سنوية مدفوعة الأجر لمدة ٢١ يوماً

التسجيل في التأمينات الاجتماعية

تأمين طبي للمتدرب/ة يشمل الزوج/ة والأبناء

- درجة البكالوريوس: (12000) اثنا عشر ألف ريال.
- درجة الماجستير/  الدبلوم العالي: (14500) أربعة عشر ألفاً وخمسمائة ريال.  

حضور دورات تدريب داخل الهيئة وخارجها

التطوير الشخصي والمهني

اكتساب خبرات مميزة في مجال السوق المالية
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شروط التقديم على البرنامج

IELTS:4.5   STEP:75
TOEFL: -Internet Based: 58    -Computer Based: 165    -Paper Based: 475

التفرغ التام.

أن يكون المتقدم/ة سعودي/ة الجنسية.

أن يكون   حاصلاً  على شـــهادة البكالوريوس/الماجســـتير/الدبلوم العـــالي بالانتظام الكامل في 
التخصصات المطلوبة،  وأن تكون الشهادة صادرة عن صادرة عن وزارة التعليم أو معتمدة من قبلها.

تقديم وثيقة التخرج موضحاً بها تاريخ التخرج المعتمد شريطة أن يكون تاريخ التخرج في العام 
2020م أو الأعـــوام التي تليه. وفي حال عدم الحصول على وثيقة التخرج، يمكن تقديم خطاب 

مصدق من الجامعة مع ضرورة احتوائه على المعدل التراكمي.

أن لا يقلّ المعدل الدراسي العام عن (جيد جداً) أو ما يعادله.

تقديم نتيجة اختبار القدرات العامة أو الجامعية (قياس) على أن لا تقل الدرجة عن 65. 

تقديم نتيجة اختبار اللغة الإنجليزية، شريطة أن لا تقل الدرجات عن المستويات التالية:

يعُفـــى خريجو الجامعات الخارجية مـــن شرط إجادة اللغة الإنجليزية، إذا كانت الدراســـة باللغة 
الإنجليزية.

إذا كان المتقدم متخرجاً من أفضل 20 جامعة عالمياً بحسب تصنيف QS الصادر خلال الأعوام الثلاثة 
التالية  المهنية  الشهادات  إحدى  على  حاصلاً  كان  أو   ،(2023،2022،2021) الماضية 
(CPA,CFA,SOCPA)، فسيُنقل مباشرةً إلى المرحلة التالية (مطابقة الشروط الأساسية، المقابلات 

الشخصية).

1
2

3

4
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للتقديم على البرنامج

19 مايو 2024م
إعلان النتائج

02 يونيو 2024م
بدء البرنامج

03 مارس - 23 مارس 2024م
استقبال طلبات الالتحاق بالبرنامج

21 أبريل - 09 مايو 2024م
المقابلات الشخصية
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طريقة التقديم على البرنامج

يرُجى ممـــن تنطبق عليهم الشروط الدخـــول إلى موقع الهيئة على شـــبكة الإنترنت، وملء 

النموذج المخصص لذلك، مع ضرورة إرفاق المستندات التالية:

سيرة ذاتية حديثة باللغة الإنجليزية أو العربية.

والســـجل  التعليمية  الشـــهادات  من  نســـخة 
الأكاديمي، مع نسخة من المعادلة إذا كان بلد 

الدراسة خارج المملكة.

نســـخة من بطاقـــة الهوية الوطنية ســـارية 
المفعول.

نتيجة اختبـــار القـــدرات العامـــة أو الجامعية 
(قياس)

نتيجـــة اختبـــار اللغـــة الإنجليزية لأحـــد أنواع 
.(IELTS - TOFFEL - STEP) الاختبارات المعتمدة

في حال وجـــود خبرة علميـــة، يرجى إرفاق 
مســـتند يثبتهـــا مثـــل: شـــهادة التأمينـــات 

الاجتماعية، شهادة الخبرة.

 SOCPA) نســـخ من الشـــهادات المهنية مثل
CME, CPA, CFA)إن وجدت.



شـــــــــكـراً


